
แบบรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส  
เทศบาลตําบลสันปูเลย อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ประเด็นท่ีเปนขอบกพรองหรือจุดออนท่ีตองแกไขโดยเรงดวน 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการ/
กิจกรรม ปงบฯ พ.ศ. 2567 

ผลลัพธ/ความสําเร็จของการ
ดําเนนิงาน 

1. แนวทางปฏิบัติ
เ ก่ียว กับการขอใช
ทรัพย สินของทาง
ราชการอยางถูกตอง 

1. จัดชี้แจงข้ันตอนการขอใช
ทรัพยสินของทางราชการ ใน
การประชุมขาราชการ
ประจําเดือน 
2. แตงตั้งเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบในการ
ควบคุมดูแลการขอใช
ทรัพยสินของทางราชการ 
3. เผยแพรประชาสัมพันธให 
ประชาชนทราบผานชองทาง 
ท่ีหลากหลาย เชน เว็บไซต 
สื่อสังคมออนไลน บอรด 
ประชาสัมพันธจดหมายขาว 
เสียงตามสาย 
หอกระจาย ขาว ฯลฯ 
4. จัดทําทะเบียนคุมการขอใช
ทรัพยสินของทางราชการ 
 

สํานักปลัด ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     การมาขออนุญาตใชทรัพยสินของ
ทางราชการ ไดปฏิบัติตามระเบียบท่ี
กําหนดไวอยางถูกตอง เชน การขอให
รถยนตสวนกลางไดมีการเขียนใบขอใช
ตอผูมีอํานาจ และมีการลงเลขไมลรถ
ตามท่ีไดใชงานจริง  
 
 ไมไดดําเนินการ  

- ในการขอใชรถของทาง

เทศบาลออกไปปฏิบัติหนาท่ี

ราชการมีการขออนุญาตตาม

สายการบังคับบัญชา และมี

การแจงให Line กลุมของ

เทศบาลใหเจาหนาท่ีคนอ่ืนได

ทราบ 

- ในการยืมแผงกันจราจร และ
สัญญาณไฟกระพริบ ในงาน
ตาง ๆ ของหมูบานเพ่ือความ
ปลอดภัยทางถนน มีการยื่นคํา
รองตามข้ันตอน 



 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการ/
กิจกรรม ปงบฯ พ.ศ. 2567 

ผลลัพธ/ความสําเร็จของ
การดําเนินงาน 

2. การเผยแพร 
ขอมูลการใชจาย 
งบประมาณให 
บุคลากรและ 
ประชาชนได 
รับทราบ 

1.จั ด ทํ า ม า ต ร ก า ร ใ นกา ร 
เผยแพรขอมูลท่ีเก่ียวของกับ 
การใชจายงบประมาณ ทาง
เว็บไซตของทางเทศบาล 
2. เผยแพรขอมูลท่ีเก่ียวของ 
กับการใชจายงบประมาณให 
บุคลากรและประชาชนทราบ 
ทางเว็บไซตของทางเทศบาล
รวมท้ังอํานวยความสะดวกให
นกรณีท่ีประชาชนมาขอขอมูล
ขาวสารเก่ียวกับการใชจาย 
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     มีการการใช จ ายงบประมาณให  
บุคลากรและประชาชนทราบ ทางเว็บไซต
ของทาง เทศบาล  และสนับสนุน ให
ป ระช าชน มีส ว น ร ว ม ในการ ใช จ า ย
งบประมาณของเทศบาล เชน มีการจัดทํา
ประชุมประชาคม 
  
 ไมไดดําเนินการ  
 

- มีการประชาสัมพันธการ
ใช จ า ย  งบประมาณให  
บุคลากรและ ประชาชนได 
รับทราบ ทางเว็บไซต และ
ศูนยขอมูลขาวสาร 

 



2. ประเด็นท่ีตองพัฒนาใหดีข้ึน ท่ีมีความสอดคลองกับผลการประเมิน 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินงานป พ.ศ. 2567 
ผลลัพธ/

ความสําเร็จของการ
ดําเนนิงาน 

1.พัฒนาการ บริการ
สราง มาตรฐานท่ี
เทาเทียมกัน เชน 
การจัดใหมีจุดบริการ
ประชาชน 

1. จัดใหมีเจาหนาท่ีตอนรับผูมา
ติดตอราชการแบบตัวตอตัว 
2. อํานวยความสะดวกในการ
ติดตอหนวยงานอ่ืน ๆ 
3.  สรุปผลผูมาใชบริการให 
ผูบริหารทราบ 

สํานักปลัด ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     ประชาชนเขารับบริการไดรับการ
อํานวยความสะดวก และรวดเร็วมากข้ึน 
  
 ไมไดดําเนินการ  
 

- มีการตั้งศูนย one 

stop service เ พ่ื อ

บริ ก า รประชาชน

ท่ีมาติดตอราชการ

ใหเกิดความสะดวก 

รวดเร็ว 

 
2. พัฒนาบุคลากร
โดยการปลูกฝง ฐาน
ความคิดในการ 
แยกแยะ ประโยชน
สวนตน และ
สวนรวม 

1. จัดทําโครงการเพ่ือพัฒนา 
บุคลากรเพ่ือใหความรู เก่ียวกับ
ประโยชนสวนรวม มากกวา
ประโยชนสวนบคุคล  
2. กําหนดประเด็นการ 
ใหบริการอยางเทาเทียมกัน ไว
ในพันธกิจขององคกร 
 3. กํ าหนดแนวทาง ในการ 
ดําเนินการรวมกัน 

สํานักปลัด ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     มีการจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให 
ฝายการเมืองและขาราชการประจําของ
เทศบาลตําบลสันปูเลย 
  
 ไมไดดําเนินการ  
 

- ผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
ขาราชการ ขาราชการ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และพนักงาน
จางของเทศบาลไดรับ
ความรูความเขาใจ 
ระเบียบกฎหมาย     
ที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน  

 
 
 
 
 



 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินงานป พ.ศ. 2567 
ผลลัพธ/

ความสําเร็จของการ
ดําเนนิงาน 

3. เผยแพรผลงาน 
และข อ มู ล ท่ี  เ ป น
ป ร ะ โ ย ช น กั บ 
สาธารณชนให เปน
ปจจุบันทาง เว็บไซต
ของ เทศบาลและสื่อ
ออนไลน 

1. จัดใหมีการเผยแพร ผลงาน
และขอมูลท่ีเปน ปจจุบันแก
ส า ธ า รณช น ใน  ช อ งท า ง ท่ี
หลากหลาย เชน หอกระจาย
ข าว  เสี ย งตาม  สาย หน วย
บริการเคลื่อนท่ี จัดนิทรรศการ 
ฯลฯ 

สํานักปลัด 
- งานประชาสัมพันธ 

กองคลัง 
-ฝายการเงินและบัญชี 

ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     มีการประชาสัมพันธการดําเนินงาน
และการใชจายงบประมาณของทาง
เทศบาลให บุคลากรและประชาชนทราบ 
ทางเว็บไซตของทางเทศบาล 
  
 ไมไดดําเนินการ  
 

- ดําเนินการแลว 

 

4.การแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นภายใน 
หนวยงาน 

1. ผูบริหารจัดประชุมให เสนอ
ความคิดเห็นของ บุคลากรอยาง
นอยเดือนละ 1 ครั้ง  
2. เผยแพรประชาสัมพันธ ผล
การประชุมใหบุคลากร และ
ประชาชนทราบ 

ทุกสํานัก/กอง ต.ค. 2566 
ถึง 

ก.ย.2567 

 ดําเนินการ  
     มีการจัดประชุมประจําเดือนเพ่ือ
แลกเปลี่ยนความรูระหวางผูบริหารและ
พนักงาน 
  
 ไมไดดําเนินการ  
 

- ไดมีการประชุม
ประจําเดือนของ
พนักงานอยางนอย
เดือนละ 1 ครั้ง - 

 
 
 
 
 
 


	ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567

