
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลสันปูเลย 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย  

ประจำปีงบประมาณ 2563 
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 อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 (3) รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ได้รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ 2563 ระหว่างวันที่   
1 ตุลาคม 2562 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2563 และได้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น     
จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตำบลสันปูเลย ให้ประชาชนทั่วไปได้รับ
ทราบ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  22  ธันวาคม  พ.ศ.2563 
 
                                                        ลงชื่อ      สนธยา  ต่างใจ 
 (นายสนธยา  ต่างใจ) 
                                                      ปลัดเทศบาลตำบลสันปูเลย ปฏิบัติหน้าที่ 
 นายกเทศมนตรีตำบลสันปูเลย 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

คำนำ 
 กระบวนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหาร ที่จะ
ได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา เพ่ือวัดผลการดำเนินงานว่าสามารถปฏิบัติงานได้บรรลุตาม
เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่สำหรับใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการพัฒนาในอนาคต  

 การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้อำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ซึ่งมีข้อจำกัดด้าน
ทรัพยากร ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน และ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุ้มค่า มีความโปร่งใส โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในท้องถิ่น “แผนพัฒนาท้องถิ่น” จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งในการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์ที่กำหนด สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น และสามารถบ่งชี้วัด
ความสำเร็จของแผนที่ได้วางไว้ โดยใช้กระบวนการ “ติดตามประเมินผล” เป็นเครื่องมือในการติดตามผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้ทราบว่าผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาประสบผลสำเร็จมากน้อยเพียงใด มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลในระดับใด และสามารถบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่อย่างไร เพ่ือจะได้นำข้อมูลมาใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต ประกอบการวางแผนในการพัฒนาตำบลในปีต่อไป 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
เอกสารฉบับนี้ จะมีประโยชน์ในการปฏิบัติงาน สำหรับผู้บริหารท้องถิ่นและผู้ปฏิบัติงานในการให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาตำบลและการจัดทำ “แผนพัฒนาท้องถิ่น” และใช้เป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางการพัฒนา
ของเทศบาลตำบลให้มีประสิทธิภาพสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในระยะต่อไป 

 
  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลสันปูเลย 

ธันวาคม 2563 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

สารบัญ 
คำนำ หน้า 
ส่วนที่ 1 บทนำ  

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 1 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 2 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 2 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 4 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 6 

ส่วนที่ 2 แนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  

  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 8 

  1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 8 

  2. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 15 

ส่วนที่ 3 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 77  

  1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 77 

  2. ข้อสังเกต และ ข้อเสนอแนะ 77 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถ
กำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลตำบลสนัปเูลยจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบล     
สันปูเลยหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลยตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลสนัปเูลยว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ. 2562 - 2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดเทศบาลตำบลสันปูเลยผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบล     
สันปูเลยสภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลห้วย
หมอนทอง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลสันปูเลย ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลยโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสนัปเูลยซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลสันปูเลย 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลสันปูเลย 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับของเทศบาลตำบลสันปูเลยที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนด
ว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 

1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
 1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
 2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
 3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
 5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่คนทำหน้าที่ประธานกรรมการ และ
กรรมการ อีกคนหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลย ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
 1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลสันปูเลย 
 2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลย    ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลสันปูเลย ดังนี้.- 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิน่ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย       
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลสันปูเลย 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลสันปูเลย ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสันปูเลย ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลย โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสันปูเลย หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสันปูเลย มีอำนาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลตำบล
สันปูเลย เพ่ือให้ผู้บริหารเทศบาลตำบลสันปูเลย เสนอต่อสภาเทศบาลตำบลสันปูเลย และคณะกรรมการพัฒนา
ของเทศบาลตำบลสันปูเลย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลยใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ใน
การติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลสันปูเลยรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่
ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลยกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
สันปูเลยอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารเทศบาลตำบลสันปูเลยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  เพ่ือให้ผู้บริหาร
เทศบาลตำบลสันปูเลยเสนอสภาเทศบาลตำบลสันปูเลยภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสันปูเลย 
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  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลตำบลสันปูเลยมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลยซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลสันปูเลยทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ 
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  

  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลยกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลสันปูเลยเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลยกำหนด
เครื่องมือทีใ่ช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครดัในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลสันปูเลยใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสันปูเลยมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลสันปูเลย 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลสันปูเลย คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลยจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสันปูเลย 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารเทศบาล ปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของเทศบาล
ตำบลสันปูเลยสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลสันปูเลยแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลสันปูเลยเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลสันปูเลย  
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ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผล 

---------------- 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 1.1  วิสัยทัศน์ 
       “สันปูเลยเมืองน่าอยู่ บริหารสู่สากล ชุมชนร่วมพัฒนา ชาวประชามีคุณภาพ” 

 1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 1.3 เป้าประสงค์ 
 1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมและขนส่งมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนอง

ความต้องการประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 2. ชุมชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ 

ท้องถิ่นมีการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว วิสาหกิจในชุมชน 
 3. ชุมชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาในด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ระบนนิเวศ 
  4. ชุมชนและองค์กรภาคสังคมในท้องถิ่น สามารถอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปะวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาอันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
  5. ประชาชนกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะกลุ่มเด็กปละเยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมได้รับบริการและสวัสดิการจาก อปท.อย่างทั่วถึง รวดเร็ว 
  6. ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันท์ในหมู่คณะสามารถป้องกันและรับมือ สาธารณภัย
ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถลดปัญหายาเสพติดและความไม่ปลอดภัย   
 7. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกระบวนการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาลและการจัดบริการ
สาธารณะแก่ประชาชนที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ 
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1.4 ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน 
ทางเดินเท้า 

จำนวนเส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน 

2. ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษา ระบบน้ำอุปโภค 
บริโภค 

จำนวนระบบน้ำอุปโภค บริโภคได้มาตรฐาน 

3. ขยายเขตบริการไฟฟ้าแสงสว่าง จำนวนหมู่บ้านขยายเขตไฟฟ้าทุกประเภท  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชน 1. จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุนทักษะใน
การประกอบอาชีพ 
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

2. ส่งเสริมการเกษตรและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. จำนวนสวนเกษตรได้รับการสนับสนุน ฟ้ืนฟู 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. ปรับปรุงถนน ที่สาธารณะให้มีความสะอาด ร่มรื่น จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
3. สร้างระบบการกำจัดขยะอย่างถูกสุขลักษณะ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
3. พัฒนาปรับปรุงและบำรุงรักษาแหล่งท่องเที่ยว 1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

2. จำนวนสถานที่ได้รับการสนับสนุน ฟ้ืนฟู 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมกิจกรรมสาธารณะแก่ประชาชน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. ส่งเสริม อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. จำนวนทุนทางวัฒนธรรมชมุชนที่ได้รับการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ต่อยอด 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. จัดให้บริการสาธารณสุขแก่ประชาชน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. จัดการศึกษาให้แก่ประชาชนทุกช่วงวัย  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬาและนันทนาการ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
4. จัดบริการสวัสดิการสังคมแก่ประชาชน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ระบบรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. สร้างพลังสังคมและพลังชุมชนเอาชนะยาเสพติด จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบการให้บริการที่ทันสมัย และรวดเร็ว จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
2. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน จำนวนช่องทางหลากหลายเพิ่มข้ึน 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
4. ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ระดับความพึงพอใจต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร จำนวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการอบรม 

 
1.5 ค่าเป้าหมาย 

1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมมีประสิทธิภาพมากกว่าร้อยละ 60 
2. ชุมชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ ได้มากกว่าร้อยละ 60 
3. ชุมชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากร ธรรมชาติ ได้

มากกว่าร้อยละ 60 
4. ชุมชนและองค์กรภาคสังคมในท้องถิ่นมีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปะ วัฒนธรรมได้มากกว่า

ร้อยละ 60 
          5. ประชาชนกลุ่มต่าง ๆโดยเฉพาะกลุ่มเด็กแลเยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมได้รับสวัสดิการ ได้ 
          6. ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันท์ในหมู่คณะสามารถป้องกันและรับมือกับสาธารณภัย 
ลดปัญหายาเสพติดได้มากกว่า 

 7. อปท.มีกระบวนการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาลและการจัดการสาธารณะแก่ประชาชนมี
ประสิทธิภาพ 

1.6 กลยุทธ์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตร 
3. พัฒนาการบริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ 
  3. ส่งเสริมการค้า การลงทุน 
  4. ส่งเสริมการท่องเทียว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2. การควบคุม ป้องกัน แก้ปัญหาขยะในชุมชน 
  3. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 



11 
 

รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1. พัฒนาองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2. อนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  3. การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่ภายนอก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  1. ส่งเสริมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2. การส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของคนในชุมชน 
  3. การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน 
  1. การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชุมชน 
  2. การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
  3. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  1. พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรท้องถิ่น 
  2. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

1.7 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ตารางผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2563 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี เทศบัญญัติฯ 
โอนงบฯ 

การเบิกจ่ายเทศบัญญัติ 
โอนงบฯ 

เบิกจ่ายท้ังสิ้น 

 
โครง 
การ 

 
งบประมาณ 

 
โครง 
การ 

 
งบประมาณ 

เบิกจ่ายแล้ว อยู่ระหว่างเบิกจ่าย   
โครง 
การ 

งบประมาณ โครง 
การ 

งบประมาณ โครง 
การ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

239 268,340,000 38 10,476,000 35 
 

8,593,500 - - 35 
 

8,593,500 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
เศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

5 260,000 4 230,000 4 212,640 - - 4 212,640 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

14 5,020,000 - - - - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

25 1,503,000 12 1,035,000 5 245,928 - - 5 245,928 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

185 91,773,000 57 4,185,400 36 3,626,448 2 137,400 38 3,763,848 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

ตารางผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2563 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี เทศบัญญัติฯ 
โอนงบฯ 

การเบิกจ่ายเทศบัญญัติ 
โอนงบฯ 

เบิกจ่ายท้ังสิ้น 

 
โครง 
การ 

 
งบประมาณ 

 
โครง 
การ 

 
งบประมาณ 

เบิกจ่ายแล้ว อยู่ระหว่างเบิกจ่าย   
โครง 
การ 

งบประมาณ โครง 
การ 

งบประมาณ โครง 
การ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
ชุมชน 

55 17,680,000 13 4,114,762 9 1,657,861 1 1,959,500 10 3,617,361 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

62 103,100,000 2 10,000 - - - - - - 

รวม 585 487,676,000 126  20,051,162  89  14,336,377  3  2,096,900  92  16,433,277  
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

1.8 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมา และแนวทางการแก้ไข  
 1. การดำเนินการตามแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาและเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายไม่เป็นไป
ตามท่ีวางไว้ เนื่องจากแผนงาน/โครงการมีจำนวนมากแต่สามารถนำไปปฏิบัติได้น้อย 
 2. งบประมาณมีจำนวนจำกัดและขาดบุคลากรในการปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์และเชี่ยวชาญ
เฉพาะงานในเรื่องการถ่ายโอนภารกิจให้ท้องถิ่นซึ่งมีเพ่ิมมากข้ึน  
 3. เทศบาลควรเสนอของบประมาณการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้
เกิดการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 4. สภาพปัญหาของท้องถิ่นมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา เทศบาลจึงต้องพิจารณาดำเนินการแก้ไข
ปัญหาที่รุนแรง สำคัญและจำเป็นเร่งด่วนก่อน 
 5. ขาดการประสานงานและประชาสัมพันธ์เมื่อมีการดำเนินการโครงการทั้งก่อนและหลังการดำเนิน
โครงการ 
 6. การขุดลอกลำเหมืองและถนนลูกรังทำในช่วงฤดูฝนเกิดปัญหาการดำเนินงานและการใช้เส้นทา ง
ของประชาชน 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕61 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖2) 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 2.1 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
การติดตามและประเมนิผลปี งบประมาณ  พ.ศ. 2563 

(ระหว่างเดอืนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 
เทศบาลตำบลสันปูเลย อำเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการก่อสร้างศาลาประกอบ
พิธีกรรม สุสานบ้านยางพระธาตุ หมู่ท่ี
 11 บ้านยางพระธาตุ (แผนพัฒนาห้า
ปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 111 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 149 )

         600,000 915,000 P - - - 169,000 - 746,000 0 กองช่าง

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 1 บ้านสันปูเลย บริเวณ
ซอย 6 ถึง บ้านนางอัษสา จันทร์จ าปา 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 50 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 149 )

         800,000 72,000 P - - - - - 71,000 1,000 กองช่าง

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

การติดตามและประเมินผลปี งบประมาณ  พ.ศ. 2563

เทศบาลต าบลสันปูเลย อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

3 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์
คอนกรีต (Over Lay Asphant 
Concrete) หมู่ท่ี 1 บ้านสันปูเลย 
บริเวณ ซอย 6 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565
หน้า 49 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 150 )

         500,000 570,000 P - - - 110,000 - 460,000 0 กองช่าง

4 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 บ้านสันปู
เลย บริเวณ ซอย 7 (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า52 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 150 )

         500,000 200,000 P - - - - - 200,000 0 กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างรางส่งน  า คสล. 
พร้อมวางแผ่นพื นคอนกรีตอัดแรง บน
หลังราง หมู่ท่ี 1 (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 53 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 150 )

         500,000 497,000 P - - - - - 496,000 1,000 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

6 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดิน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2 บ้านสัน
ต้นดู่ บริเวณซอย 11 (แผนพัฒนาห้าปี
 พ.ศ.2561-2565 หน้า 60 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 150 )

         200,000 311,000 P - - - 22,000 - 289,000 0 กองช่าง

7 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดินล า
เหมือง โดยใช้เสาเข็ม คสล.รูปตัวไอ 
และใส่แผ่นพื นส าเร็จรูป ล าเหมืองตรง
ข้ามบ้านนายอินสอน กวงแหวน หมูท่ี
 2 บ้านสันต้นดู่ (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 60 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 150 )

         200,000 154,000 P - - - - - 154,000 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูท่ี 2 บ้านสันต้นดู่ บริเวณ
ซอย 10/1 บริเวณบ้านนายจันทร์แก้ว
 กันธา (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า55 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 151 )

         300,000 45,000 P - - - - - 44,000 1,000 กองช่าง

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กหมูท่ี2บ้านสันต้นดู่บริเวณซอย 
13 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า55 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 151 )

         300,000 69,000 P - - - - - 68,000 1,000 กองช่าง

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กหมู่ท่ี 3 บ้านป่าขุยบริเวณซอย 
20  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 62 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 151 )

         500,000 182,000 P - - - - - 180,000 2,000 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 3 บ้านป่าขุย บริเวณหน้า
วัดป่าขุย(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 63 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 151 )

         500,000 322,000 P - - - - - 320,000 2,000 กองช่าง

12 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ท่ี 4 บ้าน
ยางทอง (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 123 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 151 )

         300,000 273,000        P - - - - - 272,000 1,000 กองช่าง

13 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 บ้านกอก
หม่น บริเวณ สายทางบ้านโป่ง - ยาง
ทอง  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565     หน้า 77 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า152 )

         300,000 242,000 P - - - - 242,000 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

14 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 5 บ้านกอกหม่น บริเวณ
หน้าวัดกอกหม่น (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 80 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 152 )

         800,000 175,000 P - - - - 173,000 2,000 กองช่าง

15  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 6 บ้านป่าเสร้าหลวง ซอย
 6 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า82 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 152 )

         300,000 718,000 P - - - 170,500 - 547,500 0 กองช่าง

16  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 6 บ้านป่าเสร้าหลวง ซอย
 9 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า82 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 152 )

         500,000 89,000 P - - - - - 88,000 1,000 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

17 โครงการก่อสร้างรางส่งน  ารูปตัวยูหมู่ท่ี
7บ้านท่ารั ว บริเวณล าเหมือง ซอย 2 
ถึงล าเหมืองบริเวณสายทางท่ารั ว - ป่า
เสร้า (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า87 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 152 )

         300,000 640,000 P - - - 45,000 - 595,000 0 กองช่าง

18 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 บ้านท่ารั ว
 บริเวณซอย 1 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า87 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 153 )

         300,000 336,000 P - - - - - 366,000 0 กองช่าง

19 โครงการก่อสร้างรางส่งน  ารูปตัวยู หมู่ท่ี
 8 บ้านป่าเสร้าน้อย บริเวณล าเหมือง
หลังศาลา SML (แผนพัฒนาห้าปีพ.ศ.
2561-2565หน้า90 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า153 )

         300,000 272,000 P - - - - - 272,000 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

20 โครงการก่อสร้างวางท่อเหล่ียม
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 9 บ้านสัน
ต้นม่วงใต้ บริเวณล าเหมืองหน้าวัดสัน
ต้นม่วงใต้  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565หน้า 95  )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 153 )

         500,000 961,000 P - - - 250,000 - 710,000 1,000 กองช่าง

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 10 บ้านร้องขุ่น ซอย
บริเวณบ้านนายสุวรรณ คิดมุ่ง          
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า100 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 153 )

         800,000 230,000 P - - - 229,000 1,000 กองช่าง

22 ครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต
 (Over Lay Asphant Concrete) 
หมู่ท่ี 10 บ้านร้องขุ่นสายทางซอย 9 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า101 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 153 )

         300,000 270,000 P - - - - - 269,500     500.000 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

23 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 บ้าน
ร้องขุ่น บริเวณซอย 19 (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 103 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 154 )

         500,000 200,000 - - P - - - 195,000 5,000 กองช่าง

24 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 บ้าน
ร้องขุ่น บริเวณข้างบ้าน อ.ถนอมศักด์ิ 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 103 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 154 )

         500,000 108,000 P - - - - 108,000 0 กองช่าง

25 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 10บ้านร้อง
ขุ่น บริเวณล าเหมืองหมู่บ้านนิออน
นิเวศน์ (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 102  )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า154  )

         500,000 255,000 P - - - - - 255,000 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

26 โครงการปรับปรุงเคร่ืองขยายเสียง
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี 10 บ้านร้องขุ่น 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 231 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 154 )

         500,000 200,000 P - - - 200,000 - 0 กองช่าง

27 โครงการก่อสร้างรางส่งน  ารูปตัวยู หมู่
ท่ี12 บ้านสันทราย บริเวณล าเหมือง
ซอยบ้านผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565  หน้า 114 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 154 )

         200,000 403,000 P - - - 17,000 - 386,000 0 กองช่าง

28 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 12 บ้านสัน
ทราย บริเวณล าเหมืองตรงข้ามอาคาร
 ชรบ. (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า 114 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 155 )

         200,000 199,000 P - - - - - 199,000 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

29 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 13 บ้าน
ฝ้ายทอง บริเวณซอย 4 ถึงเขตติดต่อ
ต าบล  ตลาดขวัญ   (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565  หน้า 116 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 155 )

         350,000 268,000 P - - - - 268,000 0 กองช่าง

30 โครงการก่อสร้างรางระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 13 บ้าน
ฝ้ายทอง บริเวณซอย 6 (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565  หน้า 116 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 155 )

         500,000 100,000 P - - - - 100,000 - 0 กองช่าง

31 โครงการปรับปรุงเคร่ืองขยายเสียง
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี 13 บ้านฝ้ายทอง
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565
  หน้า 232 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 155

         500,000 100,000 - - P - 100,000 - - 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

32 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 14 บ้านสันทุ่งใหม่ 
บริเวณซอย 6  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า 117 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 155

         500,000 246,000 P - - - - 244,000 - 2000 กองช่าง

33 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 14 บ้านสันทุ่งใหม่ 
บริเวณซอย 7 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า 117 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 156 )

         500,000 128,000 P - - - - - 127,000 1000 กองช่าง

34 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์
คอนกรีต (Over Lay Asphant 
Concrete) หมู่ท่ี 14 บ้านสันทุ่งใหม่
สายทางถนนสันทุ่งใหม่ - ทล.121 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
 หน้า241 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 156 )

         500,000 434,000 P - - - - - 433,500 500 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

35 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 15 บ้านไร่กองงามบริเวณ
ซอย 3 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า119 )
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 156 )

         500,000 59,000 P - - - - - 59,000 0 กองช่าง

36 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 15 บ้านไร่
กองงาม บริเวณล าเหมืองข้างประปา
หมู่บ้าน (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า 121)
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 156 )

         300,000 60,000 P - - - - 60,000 0 กองช่าง

37 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 15 บ้านไร่
กองงามบริเวณสายทางบ้านไร่กองงาม
 - กอกหม่น (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 120)
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 156 )

         300,000 73,000 P - - - - 73,000 - 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมการเกษตร การผลิตสินค้าชุมชน การค้า การลงทุน สู่สากล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

๑. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย(บาท) งบประมาณ

คงเหลือ(บาท)
หน่วย

ด าเนินการ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

38 โครงการปรับปรุงเคร่ืองขยายเสียง
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี 15 บ้านไร่กอง
งาม (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 232)
( เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 157 )

         500,000 100,000 - - P - 100,000 - - 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมการ
เล้ียงกบ (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 45 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 164 )

         50,000 50,000 P - - - - - 48,340 1,660 ส านักปลัด
งานเกษตร

2 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปศุสัตว์
ประจ าต าบล (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 43 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 164 )

         30,000 50,000 P - - - - - 46,940 3,060 ส านักปลัด
งานเกษตร

3 โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 43 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 164 )

         80,000 80,000 P - - 7,000 - - 86,740 260 ส านักปลัด
งานเกษตร

4 โครงการส่งเสริมอาชีพการเล้ียงแมลง
เศรษฐกิจ (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 45 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 164 )

         50,000 50,000 P - - - - - 30,620 19,380 ส านักปลัด
งานเกษตร

งบประมาณ หน่วย
ด าเนินการ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

ผูกพัน(บาท)โอนลด(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวและบริการสุขภาพเช่ือมโยงชุมชนและท้องถ่ิน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ/กิจกรรมท่ี โอนเพ่ิม 
(บาท)

ผลการด าเนินงาน
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการเข้าค่ายคุณธรรม
นักเรียนวัดชัยสถาน(ป่าเสร้า
น้อย) (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 144 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 159 )

          30,000 30,000 - - P - - - - 30,000 กองการศึกษา

2 โครงการงานประเพณีป๋ีใหม่เมือง
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 138 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 159 )

        500,000 300,000 - - P 300,000 - - 0 กองการศึกษา

3 โครงการจัดกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมต าบลสันปูเลย       
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 138 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 159 )

          30,000 30,000 P - - - - - 19,560 10,440 กองการศึกษา

หน่วย
ด าเนินการ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

ผูกพัน(บาท)โอนลด(บาท)โอนเพ่ิม 
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ผลการด าเนินงานงบประมาณโครงการ/กิจกรรมท่ี
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

ผูกพัน(บาท)โอนลด(บาท)โอนเพ่ิม 
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ผลการด าเนินงานงบประมาณโครงการ/กิจกรรมท่ี

4 โครงการงานประเพณีลอยกระทง
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 138 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 160 )

        500,000 300,000 P - - - 50,000 - 75,580 174,420 กองการศึกษา

5 โครงการถ่ายทอดเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมล้านนาจากรุ่นสู่
รุ่น(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 139 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 160 )

          70,000 50,000 - - P - - - - 50,000 กองการศึกษา

6 โครงการทัศนศึกษาดูงานด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรม 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 139 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 160 )

        100,000 100,000 P - - - - - 95,840 4,160 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

ผูกพัน(บาท)โอนลด(บาท)โอนเพ่ิม 
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ผลการด าเนินงานงบประมาณโครงการ/กิจกรรมท่ี

7 โครงการส่งเสริมศาสนาให้แก่
ประชาชน (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 143)
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 160 )

          50,000 50,000 - P - - - - 50,000 กองการศึกษา

8 โครงการเผยแผ่ศาสนาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า
140 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 161 )

          20,000 20,000 P - - - - - 20,000 0 กองการศึกษา

9 โครงการส่งเสริมสัปดาห์
พระพุทธศาสนา วันวิสาขบูชา 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565  หน้า 143 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 161 )

          10,000 50,000 - - P - 50,000 - - 0 กองการศึกษา

33



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วย
ด าเนินการ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

ผูกพัน(บาท)โอนลด(บาท)โอนเพ่ิม 
(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ผลการด าเนินงานงบประมาณโครงการ/กิจกรรมท่ี

10 โครงการสนับสนุนการอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
142 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้ า161

          40,000 40,000 - - P - 40,000 - - 0 กองการศึกษา

11 โครงการหล่อเทียนพรรษา        
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 143 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 161

          35,000 35,000 P - - - - - 34,948 52 กองการศึกษา

12 โครงการอนุรักษ์ศิลปะพ้ืนบ้าน  
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 143 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 162)

          50,000 30,000 - - P - - - - 30,000 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการจัดท าแผนพัฒนา
สุขภาพตาบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 48 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
126 )

        350,000 100,000 P - - - 48,304 - 51,696 0 กอง
สาธารณสุข

กองทุน
สวัสดิการ

ชุมชน
เทศบาล

ต าบลสันปูเลย

2 โครงการซะป๊ะของดีดอยสะเก็ด
 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 47)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
131 )

        200,000 100,000 P - - 30,000 - - 129,940 60 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

3 โครงการจัดงานวันเด็ก           
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  146 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
107 )

        200,000 100,000 P - - 50,000 - - 150,000 0 กองการศึกษา

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

4 โครงการจัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายในต าบลและ
การแข่งขันกีฬาสันปูเลยคัพ 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 144)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
108 )

300,000 300,000 - - P - 300,000 - - 0 กองการศึกษา

5 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ระดับอนุบาลในต าบล 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  145 )
เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
108 )

          50,000 50,000 P - - - 19,877 - 30,123 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

6 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาเพ่ือการส่ือสารส าหรับ
เด็กและเยาวชนต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  168) 
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
108 )

          50,000 50,000 - - P - 50,000 - - 0 กองการศึกษา

7 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/
ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน       
 (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  163 )  
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า 
118 )

        100,000 100,000 P - - - - - 100,000 0 กองการศึกษา

37



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

8 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
 163 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
118 )

          50,000 50,000 P - - - - - 500,000 0 กองการศึกษา

9 โครงการป้องกันอุบัติภัยใน
สถานศึกษา (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 217)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
109 )

          50,000 50,000 - - P - 50,000 - - 0 กองการศึกษา

10 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  (แผนพัฒนาห้าปี
พ.ศ.2561-2565 หน้า 157)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
109)

          50,000 50,000 P - - 71,130 33,640 - 87,490 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

11 โครงการเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ สถานศึกษา
ในสังกัดเทศบาลฯ (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
 152)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
109)

        100,000 50,000 P - - - - - 43,480 6,520 กองการศึกษา

12  ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี
 พ.ศ.2561-2565 หน้า  
177)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
110)

        300,000 259,700 P - - 17,220 - - 276,920 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

13 ค่าพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ช่วยครูดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลสันปูเลย      
     (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 162)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
110)

          20,000 20,000        P - - - - - 20,000 -            กองการศึกษา

14 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ส าหรับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันปูเลย         
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  168 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 111 )

10,000 10,000 - - P - - - - 10,000 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

15 โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันปูเลย
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  159)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
111)

          40,000 10,000 P - - - 9,373 - - 627 กองการศึกษา

16 โครงการสายสัมพันธ์ครอบครัว
อบอุ่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันปูเลย
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  175)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
111)

          20,000 10,000 P - - - 4,650 - 2,600 2,750 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

17 โครงการน านักเรียนไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลสันปูเลย 
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  153)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
112)

25,000 25,000 P - - - - - 25,000 0 กองการศึกษา

18 โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
และภาวะโภชนาการในเด็ก
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสันปูเลย  
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 171)    
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
112 )

          25,000 20,000 P - - - - - 20,000 0 กองการศึกษา

42



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

19 ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าขุย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 177)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
112)

        500,000 436,100 P - - 7,380 - - 443,480 0 กองการศึกษา

20 ค่าพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ช่วยครูดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านป่าขุย (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
162)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
113)

          20,000 20,000 P - - - - - 20,000 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

21 โครงการสรรค์สร้างวิชาการสู่
ผลงานการเรียนรู้ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านป่าขุย (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
173)  (เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายฯพ.ศ.
2563 หน้า 114)

          50,000 30,000 P - - - - - 30,000 0 กองการศึกษา

22 โครงการคุณธรรมน าชีวิต ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าขุย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 146)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
115)

          20,000 15,000 - - P - 15,000 - - 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

23 โครงการพัฒนาส่ือการเรียน
การสอนและนวัตกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าขุย   
       (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  163 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
115 )

          15,000 15,000 P - - - - - 15,000 0 กองการศึกษา

24 โครงการเรียนรู้จากแหล่งทัศน
ศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ป่าขุย (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 153)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
115)

          25,000 25,000 - - P - 25,000 - - 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

25 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ป่าขุย (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 168) 
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
116)

          10,000 15,000 - - P - 15,000 - - 0 กองการศึกษา

26 โครงการปฐมนิเทศและการ
ประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านป่าขุย (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
154)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
116)

          30,000 10,000 - - P - 10,000 - - 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

27 โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
และภาวะโภชนาการในเด็ก
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านป่าขุย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 172)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
116)

          35,000 35,000 - - P - 35,000 - - 0 กองการศึกษา

28 ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 176)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
117)

     1,000,000 820,000 P - - - - - 820,000 0 กองการศึกษา

47



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

29 ค่าพัฒนาบุคลากรภายใน
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 160)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
117 )

          50,000 50,000 P - - 50,000 - 100,000 0 กองการศึกษา

30 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 155)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
117)

          20,000 20,000 P - - - - - 20,000 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

31 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
ระบบ Asymmetric Digital 
Subscriber Line: ADSL  
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า  177)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
118)

            9,600 9,600 P - - - - - 9,600 0 กองการศึกษา

32 โครงการสายสัมพันธ์ครอบครัว
อบอุ่นโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
เทศบาลต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 174)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
120)

          20,000 15,000 P - - - - - 15,000 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

33 โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 159)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
120)

          40,000 20,000 - - P - 20,000 - - 0 กองการศึกษา

34 โครงการวันอินทนิลบานของ
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 167)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
121 )

          30,000 40,000 P - - - - - 40,000 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

35 โครงการน านักเรียนไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 153)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
121 )

          75,000 45,000 P - - - - - 45,000 0 กองการศึกษา

36 โครงการประชุมผู้ปกครอง
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 155)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
121)

          20,000 15,000 P - - - - - 15,000 0 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

37 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบ โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลฯ (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
148)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
123 )

        150,000 150,000 P - - - 89,400 - 60,600 กองการศึกษา

38 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบ ศพด.เทศบาล
ต าบลสันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี
 พ.ศ.2561-2565 หน้า 148)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
123)

        150,000 50,000 P - - - 48,000 - 2,000 กองการศึกษา
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

39 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบ ศพด.บ้าน
ป่าขุย (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 148) 
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
123)

150,000 100,000 P - - - - - 99,000 1,000 กองการศึกษา

40 โครงการ ลด ละ เลิกการใช้
โฟมบรรจุอาหารต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 188)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
126 )

50,000 50,000 P - - 37,594 - - 87,594 0 กอง
สาธารณสุข

53



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

41 โครงการจัดท าแผนพัฒนา
สุขภาพต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 48) (เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ 
พ.ศ.2563 หน้า126 )

        100,000 100,000 P - - 48,304 - 51,696 0 กอง
สาธารณสุข

42 โครงการถนนท้องถ่ินไทยใส่ใจ
ส่ิงแวดล้อม (แผนพัฒนาห้าปี
พ.ศ.2561-2565 หน้า 200)
                          (เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ 
พ.ศ.2563 หน้า 127)

          50,000 50,000 P - - - - - 47,898 2,102 กอง
สาธารณสุข
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

43 โครงการบริหารจัดการขยะโดย
ชุมชนเพ่ือตาบลสันปูเลย        
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 182)    
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า127
 )

100,000 100,000 P - - - - - 17,248 82,752 กอง
สาธารณสุข

44 โครงการเฝ้าระวังคุณภาพน้า
บริโภคและอุปโภคต าบลสันปู
เลย  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 181 )  
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า 
127 )

          50,000 50,000 - - P - 50,000 - - 0 กอง
สาธารณสุข
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

45 โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 180)     
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า 
127 )

        100,000 100,000 P - - - 19,984 - 77,208 2,808 กอง
สาธารณสุข

46 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 181)  
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า 
127)

          50,000 90,000 - - P 90,000 - - 0 กอง
สาธารณสุข
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

47 โครงการรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์สร้างจิตส านักให้
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม  (แผนพัฒนา
ห้าปีพ.ศ.2561-2565 หน้า 
200)                             
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯพ.ศ.2563 หน้า127
 )

          30,000 50,000 P - - - 14,500 - 34,169 1,331 กอง
สาธารณสุข

48 โครงการรณรงค์สันปูเลยร่วมใจ
ต้านภัยเอดส์  (แผนพัฒนาห้าปี
 พ.ศ.2561-2565 หน้า 
180)    (เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายฯพ.ศ.
2563 หน้า 128 )

          20,000 80,000 P - - 85,000 2,449 - 162,551 0 กอง
สาธารณสุข
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

49 โครงการอบรมผู้ประกอบการ
กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ
 ในเขต ทต.สันปูเลย   
(แผนพัฒนาห้าปีพ.ศ.
2561-2565 หน้า  189 )   
               (เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายฯ พ.ศ.
2563 หน้า128 )

          50,000 50,000 - - P 50,000 - - 0 กอง
สาธารณสุข

50 โครงการอาหารปลอดภัยต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 180)
     (เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
128 )

          30,000 25,000 - - P 25,000 - - 0 กอง
สาธารณสุข
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

51 โครงการอาหารสะอาดรสชาติ
อร่อยต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 181 )  
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
128 )

          30,000 30,000 - - P - 30,000 - - 0 กอง
สาธารณสุข

52 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ผู้ประกอบการ OTOP  ต าบล
สันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปีพ.ศ.
2561-2565 หน้า 191)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
132)

          10,000 20,000 - - P - - - - 20,000 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

59



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

53 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 193 ) 
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
132 )

          20,000 20,000 - - P - - - - 20,000 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

54 โครงการฝึกอาชีพคนพิการ/
ผู้ดูแลคนพิการต าบลสันปูเลย   
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 192 )
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
132 )

          20,000 20,000 - - P - - - - 20,000 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

55 โครงการฝึกอาชีพเยาวชน
ต าบลสันปูเลย  (แผนพัฒนาห้า
ปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 
193)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
132 )

          20,000 20,000 - - P - - - - 20,000 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

60



แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

56 โครงการฝึกอาชีพสตรี 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 191)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า 
132 )

          20,000 20,000 P - - - - - 18,815 1,185 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน

57 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุต าบลสันปูเลย 
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 193)
(เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ พ.ศ.2563 หน้า
132)

          20,000 20,000 P - - - - - 19,940 60 ส านักปลัด
พัฒนาชุมชน
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัย         
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565  
   หน้า 204 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 102 )

       500,000 200,000 P - - - - - 96,243.49 103,756.51 ส านักปลัด
งานป้องกัน

2 โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 205 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 102 )

       100,000 50,000 P - - - - - 12,340 37,660 ส านักปลัด
งานป้องกัน

3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
หมอกควัน (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 206 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 102 )

         50,000 50,000 P - - - 19,800 -     27,288 2,912 ส านักปลัด
งานป้องกัน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

6. ยุทธศาสตร์ การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

6. ยุทธศาสตร์ การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

4 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาลส าคัญ  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 205 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 103 )

       100,000 100,000 P - - - 82,700 -     17,240 60 ส านักปลัด
งานป้องกัน

5 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 205 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 103 )

       100,000 50,000 P - - - - - 40,440 9,560 ส านักปลัด
งานป้องกัน

6 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 205 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 103 )

100,000 50,000 - - P - 48,000 - - 2,000 ส านักปลัด
งานป้องกัน
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

6. ยุทธศาสตร์ การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

7 โครงการให้ความรู้ประชาชนเก่ียวกับ
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 205 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 104)

       100,000 50,000 P - - - - - 22,090 27,910 ส านักปลัด
งานป้องกัน

8 โครงการจัดซ้ือกล้องวงจรปิดพร้อม
ติดต้ัง หมู่ท่ี 2 บ้านสันต้นดู่   
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 208 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 139 )

       500,000 490,300 P - - - - - 486,820 3,480 กองช่าง

9 โครงการจัดซ้ือกล้องวงจรปิดพร้อม
ติดต้ัง หมู่ท่ี 8 บ้านป่าเสร้าน้อย        
  (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565
     หน้า 209 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 141 )

       500,000 487,900 P - - - - - 487,900 0 กองช่าง
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

6. ยุทธศาสตร์ การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

10 โครงการจัดซ้ือกล้องวงจรปิดพร้อม
ติดต้ัง หมู่ท่ี15 บ้านไร่กองงาม          
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565 
หน้า 209 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 144 )

       500,000 471,900 P - - - - -   467,500 4,400 กองช่าง

11 โครงการติดต้ังระบบหอกระจายข่าว
แบบไร้สายทางไกลอัตโนมัติ ภายใน
ต าบลสันปูเลย (แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.
2561-2565 หน้า 232 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 146 )

    2,000,000 1,984,662 P - - - 1,959,500 25,162 กองช่าง

12 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในเขตพ้ืนท่ีต าบลสันปูเลย       
(แผนพัฒนาห้าปี พ.ศ.2561-2565  
   หน้า 207 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 158 )

       100,000 100,000 - P - - - - 100,000 ส านักปลัด
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยและความสงบสุขของประชาชน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

6. ยุทธศาสตร์ การป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท) เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

13 โครงการอบรมเยาวชนต าบลสันปูเลย
ต้านภัยยาเสพติด (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 207 )
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 158 )

         40,000 30,000 - - P - - - - 30,000 ส านักปลัด
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แผนพัฒนา
ปี 2563
(บาท)

ตามเทศบัญญัติ
(บาท)

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

1 โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมาย 
พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
พ.ศ. 2535 (ฉบับท่ี2) พ.ศ. 2560 
ให้กับประชาชน (แผนพัฒนาห้าปี 
พ.ศ.2561-2565 หน้า 228)
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 100)

         50,000 50,000 - - P - - - - 50,000 ส านักปลัด
งานเทศกิจ

2 โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมาย
จราจรให้กับประชาชน (แผนพัฒนา
ห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 228)
(เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ
พ.ศ.2563 หน้า 100 )

         50,000 50,000 - - P - - - - 50,000 ส านักปลัด
งานเทศกิจ

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท)

หน่วย
ด าเนินการ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการด าเนินงาน โอนเพ่ิม 
(บาท)

โอนลด(บาท) ผูกพัน(บาท)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ๗ การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

๗. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

เบิกจ่าย
(บาท)
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 (ระหว่างเดือนตลุาคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) 

 

ส่วนที่  3 สรุปผล ขอ้สังเกตและข้อเสนอแนะ 
---------------- 

 1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ 
   ตามที่ เทศบาลตำบลสันปูเลย ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมา เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาองค์กร ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนานั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ 
   โดยกำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพฒันา 
เพื่อทำหน้าที่ในการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยคณะกรรมการ
ดังกล่าวจะดำเนินการติดตามและประเมินผลเอง หรือผู ้บริหารท้องถิ ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกดำเนินการภายใต้ข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ กำหนดก็ได้ และให้
คณะกรรมการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความเห็น ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
นำเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
        (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
        การจัดผลเชิงคุณภาพ เทศบาลตำบลสันปูเลย ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึง
ผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสันปูเลย ในภาพรวม   
 2. ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ 
  2.1 เทศบาลตำบลควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้และเข้าใจ เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของ
คนในท้องถิ่นเพ่ือสร้างเข้มแข็งให้กับท้องถิ่น 
  2.2 ควรจัดกิจกรรมรณรงค์สร้างจิตสำนึกการมีส่วนร่วมในการรักษาสาธารณสมบัติ  และการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบัญญัติ เพ่ือให้เกิดความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
  2.3 จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดทำโครงการกิจกรรมให้
ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  2.4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหา  ความ
ต้องการอย่างแท้จริงของหมู่บ้านในการจัดนำปัญหาและความต้องการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี 
  2.5 สร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่เทศบาลตำบลได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรม ที่มากเกินศักยภาพของ
เทศบาลตำบลที่จะดำเนินการจะทำให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบล นั่นเอง 
 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่าง
แท้จริงอยู่ที ่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน  ในการร่วมกันคิด
ร่วมกันทำร่วมกันทำ ร่วมกันรับผิดชอบ โดยเทศบาลตำบลเป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบ
อย่างทั่วถึง เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่นโดยการพัฒนาที่เกิดขึ้น จะเป็น
การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
 



รายงานการประชุม 
คณะกรรมการติดตามผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันปูเลย 
ผู้มาประชุม 

1. นายชูชาติ เสร็จกิจ  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประธานกรรมการ 
2. นางวงค์เดือน บัวพรวน สมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ 
3. นายศิลป์ชัย  คำโพธิ์  ประธานประชาคม หมู่ที่ 6 กรรมการ 
4. นายณรงค์ เสาร์แก้ว  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าเสร้า กรรมการ 
5. นางพิมพ์ใจ  ยานะ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าขุย กรรมการ 
6. นายสุวัฒน์ ใจมา  ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ 
7. นางสาวลลิตา ปวะบุตร ผู้อำนวยการกองการศึกษา กรรมการ 
8. นายโอ๊ะ คำราพิช  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

ผู้ไม่มาประชุม      
1. นายคำปัน  คำใจใส่  ประธานประชาคม หมู่ที่ 15 กรรมการ 
2. นายบรรจง คำใจ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
3. ว่าที่ ร.ต.วสันต์ สุดาจันทร์ สมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ/เลขานุการ 

ผู้เข้าร่วม 
1. นายสนธยา ต่างใจ   ปลัดเทศบาลตำบลสันปูเลย 
2. นางสาววิภาดา พจนาภรณ์  หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลสันปูเลย 
3. นางสาววิภา ป้ออินเครือ  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
4. สิบเอกธนาวิช คำสายใย  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5. นายภานุพงศ์ บัวระวง  วิศวกรโยธา 
6. นางดารณี วงศ์แสนศรี  หัวหน้าฝ่ายธุรการ 
7. นางธัญญาธร  จันทร์ต๊ะ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ 
8. นายสมบัติ พนมเวช   หัวหน้าฝ่ายป้องกันฯ 
9. นายชานนท์  คำโพธิ์   นักป้องกันฯ 
10. นายนพดล  คำจุกัน   ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
11. นายสุรพันธ์  คงเจริญพร  นักทรัพยากรบุคคล 
12. นายพิพัฒน์พงศ์  พิพัฒน์จริยา  เจ้าหน้าที่ธุรการ 

เริ่มประชุม เวลา 10.00 น. 
 เมื่อที่ประชุมมาพร้อม นายชูชาติ เสร็จกิจ เป็นประธานในการประชุมคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสันปูเลย ได้กล่าวเปิดประชุม และได้นำเรียนต่อที่ประชุมเกี่ยวกับ
ความสำคัญของแผนพัฒนาที่เทศบาลตำบลสันปูเลยต้องดำเนินการจัดทำตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 



ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นายชูชาติ เสร็จกิจ กล่าวต่อที่ประชุมว่า การประชุมครั้งนี้มีระเบียบวาระการประชุมอยู่ 4 วาระ 

ประธานฯ มีดังนีค้ือ 
  1. เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  2. เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  3. เรื่องพิจารณา 
      3.1 พิจารณาร่างรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
      3.2 กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ท้องถิ่นและดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

ที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
นายชูชาติ เสร็จกิจ มีคณะกรรมการ ฯ ท่านใด ที่จะขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายงานการประชุม

ครั้งประธานฯ ทีผ่่านมาหรือไม่ 
 

ที่ประชุม ไม่มี 
 

นายชูชาติ เสร็จกิจ ถ้าไม่มีคณะกรรมการฯ ท่านใด ขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายงายการประชุม ขอ
มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

ที่ประชุม มีมติรับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องพิจารณา 
นายชูชาติ เสร็จกิจ สำหรับวาระที่  3 นี้  เราจะมาพิจารณาร่างรายงานการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยกระผมจะ
มอบหมายให้ สิบเอกธนาวิช  คำสายใย ดำเนินการแทน  เลขานุการฯ 
เนื่องจากเลขานุการฯ ติดภารกิจประชุมที่อำเภอดอยสะเก็ด ครับ 

สิบเอกธนาวิช  คำสายใย    สวัสดีท่านผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ สำหรับการประชุมคณะกรรมการใน
วันนี้ก็เพ่ือสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 กระผมขอแจ้งอำนาจหน้าที่ ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

  1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



  3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปีทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

  ในส่วนการดำเนินการในช่วงปีงบประมาณ  พ.ศ.2563 ที่ผ่านมา โดยมี 
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้ดำเนินงาน โครงการ ที่เบิกจ่ายตามเทศบัญญัติ 
จำแนก เป็นยุทธศาสตร์ ได ้ดั้งนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม จำนวน35 โครงการงบประมาณ8,593,500 บาท 

           ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง จำนวน4 โครงการ งบประมาณ 212,640 บาท 

          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 0 โครงการ งบประมาณ 0 บาท 

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน  5 โครงการ งบประมาณ 
245,928 บาท 

          ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน จำนวน  
38 โครงการ งบประมาณ 3,763,848 บาท 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยในชุมชน จำนวน 10 โครงการ งบประมาณ 
3,617,361 บาท 

  ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี จำนวน 0 
โครงการ งบประมาณ 0 บาท 

                     รวม จำนวนโครงการที่เบิกจ่ายงบประมาณตามเทศบัญญัติ ปีงบประมาณ 
2563 จำนวน92 โครงการ รวมงบประมาณ 16,433,277 บาท ซ่ึงรายละเอียด
ต่าง ๆ จะอยู่ตั้งแต่หน้า 16 - 67 ครับ มีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่
ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อสอบถาม 

สิบเอกธนาวิช  คำสายใย หากไม่มีข้อสอบถาม กระผมจะขอมอบให้ท่านประธานได้ดำเนินการต่อครับ 

 



นายชูชาติ เสร็จกิจ                  ขอเพ่ิมเติมเรื่องโครงการโครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ ผมขออธิบายความเข้าใจ
โครงสร้างพ้ืนฐานมาจากฐานรากของแต่ละหมู่บ้าน หมู่บ้านจะทำประชาคม
และทำแผนซึ่งแต่ละหมู่บ้านก็จะมีอยู่ 30 - 40 โครงการของแต่ละหมู่บ้าน
แต่ละโครงการก็จะทำการประชาคมเรียงลำดับความสำคัญในส่วนโครงการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น กระผมขอเชิญนางสาวลลิตา ปวะบุตร ตำแหน่งผู้อำนวยกอง
การศึกษาเป็นผู้รับผิดการดำเนินโครงการ ว่าทำไมบางโครงการไม่สามารถ
ดำเนินการได้ เรียนเชิญครับ 

น.ส.ลลิตา ปวะบุตร ขอนำเรียนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ซึ่งกองการศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบเป็นหลัก ปีงบประมาณ
2563 ที่ผ่านมาด้วยสถานการณ์โควิด ตั้งแต่เดือนมีนาคมส่วนของการจัด
โครงการต้องระงับบางโครงการที่มีการรวมกลุ่มเป้าหมาย ทั้งเป็นกอง
การศึกษาดำเนินการเอง ซึ่งก็จะมีในส่วนของสภาวัฒนธรรมก็ได้ประสานกับ
หน่วยงานสภาวัฒนธรรมอาจจะต้องงดโครงการไปก่อน ทำให้การ
ดำเนินการในปีที่ผ่านมานี้ไม่ได้จัดโครงการ ในส่วนที่ร่วมงานกับองค์กรที่รวม
งานกันไม่ว่าจะเป็น วัดป่าเสร้าน้อยซึ่งโครงการอบรมประชาชนตำบลได้
ประสานไปแล้วเป็นช่วงสถานะการณ์ไม่สามารถทำได้ ในส่วนโครงการอบรม
นักเรียนร่วมกับโรงเรียนบ้านป่าเสร้าก็ระงับไปก่อน ก็ต้องขอนำเรียนที่
ประชุมในส่วนของข้อจำกัดในการจัดโครงการเนื่องจากสถานะการณ์โควิด
จึงไม่สามารถจัดโครงการได้ท้ังหมด 

นายชูชาติ เสร็จกิจ ขอขอบคุณท่าน ผู้อำนวยการกองการศึกษาที่ชี้แจงนำเรียนในที่ประชุมครับ 
เพ่ือไม่ให้เป็นการเสียเวลา ลำดับต่อไปเราจะมาร่วมกันพิจารณาไปที่ละ
ยุทธศาสตร์ โดยจะเริ่มจากยุทธศาสตร์ที่ 1 ก่อนครับ โดยยุทธศาสตร์ที่ 1 
จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 16 ถึง หน้าที่ 29 โดยจะมีทั้งหมด 38 โครงการ กระผม
ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาในด้านของยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้วยครับ 

นางพิมพ์ใจ  ยานะ สวัสดีผู้ เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ดิฉันขออนุญาตสอบถามในด้านของ
โครงสร้างพ้ืนฐาน ในส่วนของแผนไม่ทราบว่าจะมีการจัดทำแผนอีกเมื่อไหร่ 
ซึ่งหากมีการจัดทำแผนอยากจะขอฝากในด้านของโรงเรียนป่าขุยด้วย 
เนื่องจากในช่วงหน้าฝนน้ำจะท่วมขังในโรงเรียนเป็นประจำหากเป็นไปได้
อยากขอบรรจุโครงการที่ช่วยในการบรรเทาเรื่องของน้ำท่วมด้วยค่ะ 



นายศิลป์ชัย  คำโพธิ์ สวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ ผมอยากจะให้ช่วยติดตามในเรื่องของ
การย้ายเสาไฟฟ้าบริเวณ หมู่ที่ 7 ไปหมู่ที่ 8 เนื่องจากเจ้าของที่ได้มอบที่
บริเวณข้างทางให้สาธารณะและมีการขยายถนนจึงทำให้เสาไฟฟ้าประมาณ 
3 ต้น มาบังการสัญจรไปมา ซึ่งก็มีการเกิดอุบัติเหตุมาแล้วโดยรถที่สัญจรไป
มาได้เฉียวชนเข้ากับเสาไฟฟ้าดังกล่าวครับ 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ รับทราบครับ ผมจะขออนุญาตให้ทางด้านกองช่างได้อธิบายถึงเรื่องนี้ครับ 

นายภานุพงศ์ บัวระวง สวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน กระผมวิศวกรโยธา ขออธิบายในเรื่องการ
ย้ายเสาไฟฟ้าครับ เนื่องจากทางเทศบาลได้ดำเนินการติดต่อไปยังการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคสาขาดอยสะเก็ดเรียบร้อยแล้ว โดยได้ติดต่อไปหลายรอบแล้ว
ครับ ทางด้านการไฟฟ้าฯ ก็ได้รับปากใสการย้ายเสาไฟฟ้าแต่ติดขัดเรื่อง
งบประมาณ จึงต้องรองบประมาณก่อนครับ 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ มีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมในส่วนของยุทธศาสตร์ที่ 1 บ้างครับ หากไม่มี
กระผมจะขอข้ามไปต่อท่ียุทธศาสตร์ที่ 2 ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ ในด้านยุทธศาสตร์ที่ 2 จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 30 โดยจะมีทั้งหมด 4 โครงการ 
กระผมขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาในด้านของยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้วยครับ 

นางพิมพ์ใจ  ยานะ ในส่วนมุมมองของดิฉัน ดิฉันคิดว่างบประมาณแต่ละโครงการมีน้อยเกินไป
หากจะนำไปใช้ให้ครอบคลุมทั้งตำบล ขอแนะนำให้แบ่งแต่ละโครงการไม่
จำเป็นต้องทำทั้งตำบลแต่ 1 โครงการอาจทำแต่ 4 - 5 หมู่บ้าน และ 
หมุนเวียนโครงการกันไปทุกปี  หากทำแบบนี้ คิดว่าน่ าจะทั่ วถึงและ
งบประมาณจะไม่กระจายกันจนทำให้แต่ละหมู่บ้านได้งบประมาณน้อย
เกินไป ยกตัวอย่างเช่น โครงการฝึกอบรมและสิ่งเสริมการเลี้ยงกบ หาก
โครงการนี้ทำทั้งตำบลแต่ละหมู่บ้านก็จะได้ไม่ทั่วถึงได้มีกี่หลังคาเรือน แต่
หากดำเนินการเพียง 4 - 5 หมู่บ้านก็จะได้จำนวนครัวเรือนที่ร่วมโครงการ
มากขึ้น และหมู่บ้านที่เหลือก็ทำการฝึกอบรมการเลี้ยงอย่างอ่ืนแทน 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ ขอขอบคุณท่าน ผอ.พิมพ์ใจ  ยานะ ด้วยนะครับ ผมเห็นด้วยกับการแนะนำ
นี้ครับเพราะชาวบ้านจะได้กันทั่วถึง มีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมในส่วนของ
ยุทธศาสตร์ที่  2 อีกหรือไม่ครับ หากไม่มีกระผมจะขอข้ามไปต่อที่
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ครับ เนื่องจากยุทธศาสตร์ที่ 3 ไม่มีโครงการครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 



นายชูชาติ  เสร็จกิจ ในด้านยุทธศาสตร์ที่ 4 จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 31 - 34 โดยจะมีทั้งหมด 12 
โครงการ กระผมขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาในด้านของยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้วยครับ 

น.ส.ลลิตา ปวะบุตร ในด้านยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งกองการศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบเป็นหลัก 
ปีงบประมาณ 2563 โดยที่ ได้แจ้งในที่ประชุมไปแล้วนั้น ในเรื่องของ
สถานการณ์โควิด จึงทำให้ต้องระงับบางโครงการที่มีการรวมกลุ่มเป้าหมาย 
จึงทำให้มีอย่างหลายโครงการทำไม่สามารถดำเนินการได้ 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ มีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมในส่วนของยุทธศาสตร์ที่ 4 บ้างครับ หากไม่มี
กระผมจะขอพักการประชุมไว้ก่อน ขอเชิญท่านคณะกรรมการและผู้เข้าร่วม
ประชุมทานอาหารร่วมกัน และกลับเข้ามาประชุมพร้อมกันต่อเวลา 13.00 น. 
ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ กระผมขอเริ่มประชุมต่อในส่วนของยุทธศาสตร์ที่ 5 จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 35 - 
61 โดยจะมีทั้งหมด 57 โครงการ ซึ่งในด้านยุทธศาสตร์นี้จะมีอยู่หลายส่วนที่
รับผิดชอบ ทั้งงานด้านสาธารณสุข พัฒนาชุมชน และการศึกษา ขอให้ที่
ประชุมร่วมกันพิจารณาในด้านของยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้วยครับ 

 ในการพิจารณาด้านยุทธศาสตร์ที่ 5 จะใช้เวลานานพอสมควรเนื่องจากมี
จำนวนโครงการมาก จากการที่ท่านได้ร่วมกันพิจารณามีท่านใดจะสอบถาม
เพ่ิมเติม หรือมีข้อเสนอแนะหรือไม่ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ หากไม่มีข้อซักถามหรือ ข้อเสนอแนะ กระผมจะขอเข้าสู่การพิจารณา
ยุทธศาสตร์ที่ 6 จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 62 - 66 โดยจะมีทั้งหมด 13 โครงการ 
ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาในด้านของยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้วยครับ 

  จากการที่ท่านได้ร่วมกันพิจารณามีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติม หรือมี
ข้อเสนอแนะหรือไม่ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 

 



นายชูชาติ  เสร็จกิจ หากไม่มีข้อซักถามหรือ ข้อเสนอแนะ กระผมจะขอเข้าสู่การพิจารณา
ยุทธศาสตร์ที่ 7 จะเริ่มตั้งแต่หน้าที่ 67 โดยจะมีทั้งหมด 2 โครงการ ซึ่งจาก
เอกสารสรุปโครงการจะเห็นได้ว่าทั้ง 2 โครงการยังไม่ได้ดำเนินการ อาจจะ
ติดขัดในด้านของสถานการณ์โควิดด้วย ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาใน
ด้านของยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้วยครับ 

 จากการที่ท่านได้ร่วมกันพิจารณามีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติม หรือมี
ข้อเสนอแนะหรือไม่ครับ 

ที่ประชุม รับทราบ และไม่มีข้อซักถาม 

นายชูชาติ  เสร็จกิจ หากไม่มีข้อซักถามหรือ ข้อเสนอแนะ กระผมจะขอเข้าสู่การกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีคณะกรรมการท่านใดจะเสนอ
แนวทางวิธีการบ้างหรือไม่ครับ เชิญครับ 

นางวงค์เดือน  บัวพรวน สวัสดีคณะกรรมการ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านดิฉันเห็นว่า การประชุม
เพ่ือกำหนดแนวทาง และวิธีในการติดตามและ ประเมินผลในครั้งนี้ ควร
พิจารณาให้ใช้คู่มือการติดตามการประเมินผลการ จัดทำและแปลงแผนไปสู่
การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

                                         1. การติดตามเพ่ือให้ทราบว่า หน่วยงาน ได้ดำเนินงานตามโครงการที่     
ได้รับ จัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใดและเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผน 
ดำเนินงานหรือไม่  หรือมีปัญหาขัดข้องประการใดที่ทำให้ไม่สามารถ 
ดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ 

  2. การประเมินผล โดยการประเมินผลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโดย 
พิจารณาจากความสำเร็จของการดาเนินงานโครงการและการเบิกจ่ายเงิน 
งบประมาณ ที่ใช้จริงของโครงการที่ได้รับงบประมาณตามยุทธศาสตร์การ 
พัฒนา ข้อมูลมาวิเคราะห์ความสำเร็จของแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา แต่
ละด้าน รวม ทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นและนาเสนอเป็นข้อมูลแก่  
ผู้บริหาร 

  3. แบบสรุปผลดาเนินโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2563  
                        3.1 แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจักทำยุทธ์ศาสตร์ของ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจาก
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว  

 
 



    3.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองท้องถิ่น เป็น
แบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธ์ศาสตร์ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาการ
ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน  

  3.3 แบบที่ 3 การประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นการ
ประเมินประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีการ
กำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคม 

นายชูชาติ เสร็จกิจ กระผมเห็นว่าการกำหนดแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลสันปูเลย ได้กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลโดยควรมีการกำหนดรูปแบบที่จะใช้ ในการติดตามและ
ประเมินผลก็เพ่ือตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมในแต่ละโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่และผลของการดำเนินงานตาม
โครงการเกิดประสิทธิผลและบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่ง
เทศบาลตำบลสันปูเลย จะมีการแบ่งแยกการดำเนินงานในการติดตามและ
ประเมินผลไว้อย่างชัดเจน มีท่านกรรมการท่านใดหรือผู้เข้าร่วมประชุมท่าน
ใดจะสอบถาม หรือมีข้อเสนอแนะ ตรงไหนขอเชิญครับ 

ที่ประชุม ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
นายชูชาติ เสร็จกิจ มีคณะกรรมการท่านใด มีข้อเสนอแนะอะไรอีกไหมครับ 

ที่ประชุม ไม่มี 

นายชูชาติ เสร็จกิจ การประชุมครั้งต่อไปจะนัดอีกครั้ง ถ้าไม่มีอะไรขอขอบคุณทุกท่านที่สละ
เวลามาร่วมประชุมครั้งนี้ ขอปิดการประชุม 

ปิดการประชุม เวลา 14.30 น. 

  ลงชื่อ       ธนาวิช  คำสายใย 
(ธนาวิช  คำสายใย) 

ผู้จดบันทึกการประชุม 

                                          ลงชื่อ       ชูชาติ  เสรจ็กิจ 
(นายชูชาติ  เสร็จกิจ) 

ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 


